
Требования к кандидату  

на должность «ассистент по оказанию технической помощи инвалидам и 

лицам с ограниченными возможностями здоровья» 

 

Условия: 
 полный социальный пакет; 

 5-дневная рабочая неделя; 

 ежегодный оплачиваемый отпуск 28 календарных дня. 

 

Требования к кандидату: 
 Обязательно предоставить действующую справку об отсутствии 

судимости. 

 Действующая медицинская книжка приветствуется.  

 К работе не допускаются лица, признанные недееспособными в 

установленном федеральным законом порядке. 

 Среднее профессиональное или высшее образование без предъявления 

требования к специальности. 

 

Должностные обязанности: 

 Оказание помощи ребенку с ОВЗ и инвалидностью в выполнении 

санитарно-гигиенических процедур. 

 Оказание технической помощи ребенку-инвалиду, ребенку с 

ограниченными возможностями здоровья в процессе перемещения по 

территории Центра, по преодолению препятствий на территории Центра и за 

ее пределами при осуществлении сопровождения детей-инвалидов, детей с 

ограниченными возможностями здоровья к месту проведения мероприятия, 

предусмотренного планом работы Центра. 

 Оказание помощи в использовании технических средств 

реабилитации (изделий). 

 Проведение инструктажа по вопросам соблюдения правил поведения 

в процессе оказания технической помощи с учетом нозологии ребенка-

инвалида, ребенка с ограниченными возможностями здоровья. 

 Обеспечение оказания первой помощи при угрожающих жизни 

состояниях. 

 Совместно с воспитателем - уведомление родителей (законных 

представителей) и уполномоченных лиц о случившейся непредвиденной 

ситуации и ее последствиях для жизни и здоровья ребенка-инвалида, ребенка 

с ограниченными возможностями здоровья. 

 Оказание помощи при пользовании столовой посудой и приборами, в 

соблюдении личной гигиены во время принятия пищи. 

 Оказание помощи ребенку с ОВЗ и инвалидностью в одевании и 

раздевании. 

 Оказание помощи в организации и приведении в порядок рабочего 

места и подготовка необходимых принадлежностей. 



График работы: полный день 

 

Тип занятости: полная занятость 

 

Заработная плата: 19242 руб. 

 

Место работы: г. Смоленск ул. Академика Петрова д.4 Б 

 


